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Repertorium A Nr 5644/2012

-AKT NOTARIALNY

Dnia czwartego grudnia dwa tysigce dwunastego roku (04.12.2012r.) przede mng
Konradem Widziszewskim — notariuszem w Lodzi, w mojej Kancelarii Notarialnej w Lodzi
przy ul. Piotrkowskiej 76, stawili sie:

1/ WOJCIECH MAREK RYCHLIK, uzywajacy zwykle imienia ,,Wojciech”, syn Jozefa i
Heleny, dowdd osobisty ANE 862674 z data waznosci 12 listopada 2017 roku, PESEL
68031603694, zamieszkaty: 98-220 Zduniska Wola, Tymienice 67,

2/ WITOLD JAKUB OLESZCZYK, uzywajacy zwykle imienia ,,Witold”, syn Eugeniusza
i Krystyny, dowéd osobisty AMG 632087 z data waznosci 11 wrzesnia 2017 roku, PESEL
63072703231, zamieszkaty: 98-220 Zdunska Wola, ul. Wieniawskiego 1 m.4.-------==-e----

3/ ANNA KROLIKOWSKA, cérka Jozefa i Zdzistawy, dowdd osobisty ANE 261569 z
data waznosci 12 listopada 2017 roku, PESEL 57072209507, zamieszkala: 98-220 Zduniska
Wola, ul. Solskiego 4 m.22 - jako Skarbnik Powiatu Zdunskowolskiego, powolana na
mocy uchwaty Rady Powiatu Zduﬁskowolskiego z dnia 15 stycznia 1999 roku, nr I11/28/99.

Stawajacy Wojciech Rychlik oraz Witold Oleszczyk oswiadczyli, Ze przy niniejszym
akcie dzivalaja( w imieniu i na rzecz Powiatu Zdunskowolskiego, jako odpowiednio Starosta
i Wicestarosta, stosownie do uchwaty nr 1/7/10 Rady Powiatu Zdunskowolskiego z dnia 1
grudnia 2010 r. w sprawie wyboru Starosty Zdunskowolskiego, uchwaty nr 1/9/10 Rady
Powiatu Zdunskowolskiego z dnia 1 grudnia 2010 r. w sprawie wyboru Wicestarosty
Zdunskowolskiego, uchwaly nr X/78/11 Rady Powiatu Zdunskowolskiego z dnia 10
listopada 2011 r. w sprawie uchwalenia Statutu Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli
oraz uchwaly nr IV/146/12 Zarzadu Powiatu Zdunskowolskiego z dnia 3 grudnia 2012 r.,
moca ktorej Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego upowaznit Pana Wojciecha Rychlika —
Staroste Zdunskowolskiego i Pana Witolda Oleszczyka — Wicestarostg Zdunskowolskiego,
do podpisania aktu przeksztalcenia Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Zdunskiej Woli w spoétke kapitalowa, przy kontrasygnacie Pani Anny
Krolikowskiej Skarbnika Powiatu Zdunskowolskiego.

Tozsamo$¢ stawajacych ustalitem na podstawie okazanych dowodow osobrstych
powotanych przy nazwiskach. 2
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AKT PRZEKSZTALCENIA
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKELADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

W SPOLKE Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Art. 1

Zarzad Powiatu, dzialajacy w imieniu i na rzecz Powiatu Zdunskowolskiego, na podstawie
art. 75 pkt 2 w zwiazku z art. 69 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. Nr 112, poz. 654 ze zm.) o$wiadcza, ze przeksztalca samodzielny publiczny zaklad
opieki zdrowotnej dziatajacy pod firma: Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej, z
siedziba w Zdunskiej Woli, wpisany do rejestru stoWarzyszeﬁ, innych organizacji
spolecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000051603, prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Lodzi-Srédmiescia w Lodzi, XX Wydzial Krajowego Rejestru
Sadowego, w spotke z ograniczona odpowiedzialno$cia, ktéra bedzie dziata¢ pod firmg
Zdunskowolski Szpital Powiatowy spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig zwang dalej
,Spotka", ktérej jedynym wspolnikiem jest Powiat Zdunskowolski z dniem
przeksztatcenia. -

Art.2

1. Bilans zamkniecia samodzielnego publicznego zespolu opieki zdrowotnej staje sig bilansem
otwarcia Spotki, przy czym kapital wlasny jest réwny sumie funduszu zalozycielskiego,
funduszu zaktadu, funduszu z aktualizacji wyceny i niepodzielonego wyniku finansowego za
okres dziatalnodci zakladu przed przeksztalceniem, z uwzglednieniem korekty wartosci
wynikajacej z przeszacowania do wartosci rynkowej nieruchomosci, jezeli sa przekazywane
na wihasno$é Spolce oraz korekty nieumorzonej czesci wartosci nieruchomodci, ktore nie
podlegaja przekazaniu do Spéiki oraz z uwzglednieniem kwoty zobowigzah w pfzypadku ich
przejecia przez podmiot tworzacy w trybie art. 72 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalno$ci leczniczej.

2. W kapitale wtasnym Spotki ustalony kapitat zaktadowy stanowi 12.000.000,00 zt (stownie:
dwanascie milionéw zlotych) ztotych, za$ pozostala czgsé kapitatu wlasnego stanowi kapitat
zapasowy Spoiki. :

3. Zgromadzenie Wsp6lnikéw Spétki zatwierdzi sprawozdanie finansowe samodzielnego
publicznego zespolu opieki zdrowotnej oraz podejmie decyzj¢ w sprawie podziatu zysku netto
albo okreslenia sposobu pokrycia straty netto, za okres poprzedzajacy przeksztalcenie w
Spotke oraz za ostatni rok obrotowy, dla ktérego sprawozdanie finansowe nie zostato
zatwierdzone.

4. Istniejace w samodzielnym publicznym zespole opieki zdrowotnej, 0 ktorym mowa w arti.
1, fundusze specjalne wedlug bilansu zamkniecia zakladu zachowujg dotychczasowe

przeznaczenie.




§2
1. Siedziba Spdéiki jest miasto Zdunska Wola.

2. Spoltka prowadzi dzialalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej
granicami.

3. Spétka moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddzialy, zaklady, biura, przedstawicielstwa oraz
inne jednostki, a takze moze uczestniczy¢ w innych spoélkach i przedsiewzieciach na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z zastrzezeniem przepisow powszechnie
obowiazujacych. ' :

§3
Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia samodzielnego publicznego zakladu opieki

zdrowotnej pod firma: Samodzielny Publiczny Zespél Opieki Zdrowotnej w Zdunskiej
Woli.

§4

Spotka zostala utworzona na czas nieoznaczony.

§5
Do Spétki stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej, ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (Dz. U. Nr
94, poz. 1037, z poézn. zm.), inne przepisy powszechnie obowigzujace oraz
postanowienia niniejszego Aktu Zatozycielskiego.

IL. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKT
§6
Przedmiotem dzialalnosci Spéiki jest:
1) Dziatalno$¢ szpitali (PKD 86.10.Z);
2) Praktyka lekarska ogélna (PKD 86.21.Z);
3) Praktyka lekarska specjalistyczna (PKD 86.22.Z);
4) Praktyka dentystyczna (PKD 86.23.Z);

5) Dziatalno$é fizjoterapeutyczna (PKD 86.90.A);
6) Dziatalno$¢ pogotowia ratunkowego (PKD 86.90.B); ‘
7) Praktyka pielegniarek i potoznych (PKD 86.90.C);
8) Dzialalno$¢ paramedyczna (PKD 86.90.D);

9) Pozostala dzialalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, - gdzle




Art. 3

1. Ustala sie, pierwszy jednoosobowy Zarzad w osobie: Barbary Katuzewskiej, PESEL
64100510966, ktdra peini funkcj¢ Prezesa Zarzadu;

2. Kadencja pierwszego Zarzadu trwa 3 lata, przy czym za pierwszy rok uznaje si¢
rok obrotowy, o ktorym mowa w § 42 ust. 2 Aktu Zalozycielskiego.

3. Mandat czlonka Zarzadu wygasa najp6ézniej z dniem odbycia Zgromadzenia
Wspdlnikéw, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy
peinienia funkcji Czionka Zarzadu.

Art. 4
1. Sklad pierwszej Rady Nadzorczej w skladzie trzyosobowym ustala si¢ nastgpujaco:
1) Janusz Moldawa, pesel 64032209051, '
2) Elzbieta Andruszkiewicz, pesel 52072900304,
3) Jacek Hillebrand, pesel 56061006695.

2. Kadencja pierwszej Rady Nadzorczej jest kadencja wspdlna i trwa 3 lata, przy czym
za pierwszy rok uznaje si¢ rok obrotowy, o ktérym mowa w § 42 ust. 2 Aktu
Zalozycielskiego. :

3. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja najpozniej z dniem odbycia
Zgromadzenia Wsp6lnikow zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny
rok obrotowy pelnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorcze;j.-

Art. 5

Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego, dzialajacy w imieniu i na rzecz Powiatu
Zdunskowolskiego, ustala Akt Zalozycielski Spolki z ograniczong odpowiedzialnosci
w nastepujacym brzmieniu:

AKT ZALOZYCIELSKI
SPOLKI
Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Spétka dziata pod firma: Zdunskowolski Szpital Powiatowy spétka z ograniczong

odpowiedzialnoscia.

2. Spotka moze uzywac skrétu firmy: Zdunskowolski Szpital Powiatowy sp. z o.q;{#;.f‘_:.a“ :
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niesklasyfikowana (PKD 86.90.E);

10) Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem zapewniajaca oplekq pielegniarskg (PKD '
87.10.Z);

11) Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
(PKD 87.20.Z);-

'12) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i oséb
niepelnosprawnych (PKD 87.30.Z);

13) Pozostala pomoc spoleczna z zakwaterowaniem (PKD 87.90.2);---=mmcememceeeeee

14) Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podeszlym wieku i oséb
niepetnosprawnych ('PKD 88.10.Z);

- 15) Opieka dzienna nad dzie¢mi (PKD 88.91.Z) ;

16) Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 88.99.Z);

17) Dziatalnos$¢ obiektéw stuzacych poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13.7);--

18) Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 77.39.Z );

19) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.Z) ;

20) Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany (PKD
49.39.72);

21) Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych
(catering) (PKD 56.21.7); -

22) Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna (PKD 56.29.Z );----==-=rmemmeevv- ‘

23) Przygotowywanie i podawanie napojow (PKD 56.30.Z);

24) Sprzedaz detaliczna wyrobow farmaceutycznych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.73.2);

25) Sprzedaz detaliczna wyrobéw medycznych, wlaczajac  ortopedyczne
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.74.Z);

26) Sprzedaz detaliczna kosmetykow i artykulow toaletowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.75.Z) ;

27) Dzialalno$¢ ustugowa wspbmagaj aca transport ladowy (PKD 52.21.Z);---------
28) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B);-----

29) Dzialalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem (PKD 62.01.Z);

30) Pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii mformatycznych 3
komputerowych (PKD 62.09.Z; ‘ G g
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podobna dziatalno$é (PKD 63.11.Z);

33) Wytwarzanie i zéopatrywanie w pare wodng, goracq wode i powietrze do
ukladéw klimatyzacyjnych (PKD 35.30.Z) ;

34) Zbieranie odpadéw innych niz niebezpieczne (PKD 38.11.Z);
35) Zbieranie odpadéw niebezpiecznych (PKD 38.12.Z);

36) Obrébka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne (PKD 38.21.Z);-------
37) Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych (PKD 38.22.7);-
38) Pozostale zakwaterowanie (PKD 55.90.Z); ‘
39) Zbieranie odpadéw (PKD 38.1);
40) Pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36.0);

41) Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow (PKD 37.0);
42) Odzysk surowcoéw (PKD 38.3);

43) Dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja i pozostala dzialalnos¢ ustugowa
zwiazana z gospodarkg odpadami (PKD 39.0);

44) Transport drogowy towaréw oraz dzialalno$¢ uslugowa zwigzana z
przeprowadzkami (PKD 49.4);

45) Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.1);

46) Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwalego zakwaterowania
(PKD 55.2); :

47) Restauracje i pozostate placéwki gastronomiczne (PKD 56.1);

48) Dzialalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie
informatyki oraz dziatalno$¢ powigzana (PKD 62.0);

49) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dzialalno$¢; dziatalno$¢ portali internetowych (PKD 63.1);----------=-=----

50) Pozostata dziatalno$é ustugowa w zakresie informacji (PKD 63.9);-----=--------

51) Dziatalno$é wspomagajaca ushigi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen
i funduszy emerytalnych (PKD 66.1);

52) Dzialalnos¢ zwiazana z obstluga rynku nieruchomosci wykonywana na
zlecenie (PKD 68.3);

53) Dziatalno$é rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.2);--------

54) Doradztwo zwiazane z zarzadzaniem (PKD 70.2);

55) Dziatalnoéé pomocnicza zwiazana z utrzymaniem porzadku w budynkach
(PKD 81.1);

56) Sprzatanie obiektow (PKD 81.2);

57) Dziatalnoé¢ ustugowa zwiazana z zagospodarowaniem terenow zieleni (PKD
81.3); P
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58) Dzialalno$¢ zwiazana z administracyjng obstuga biura, wlqczajqc dziatalnosé
wspomagajaca (PKD 82.1);

59) Administracja publiczna oraz polityka gospodarcza i spoteczna (PKD 84.1);--------e-2ve-
60) Pozaszkolne formy edukacji (PKD 85.5);
61) Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.6).

III. KAPITAL

§7
1. Kapital zakladowy Spétki wynosi 12.000.000,00 zi (slowme dwanascie milionéw

zlotych) i dzieli si¢ na 24.000 (stownie: dwadziescia cztery tysiace ) udzialow o wartosc1
nominalnej po 500,00 zt (stownie: pigéset zlotych) kazdy.

2. Wszystkie udzialy, wymienione w ust. 1, obejmuje Powiat Zdunskowolski, przy czym;:-----

24.000 udzialow w kapitale zakladowym spélki o lacznej wartosci 12.000.000,00 z}

(stownie: dwanascie milionéw zlotych) zobowigzuje si¢ pokryé wkladem niepienieznym w
postaci:

1) dziatki nr 1/1(jeden tamane przez jeden) o powierzchni 0,0759 ha, potozona przy ulicy
Y.6dzkiej 36, obreb 7;

2) dziatki nr 7/1(siedem tamane przez jeden) o powierzchni 0,1558 ha, potozona przy ulicy
Krélewskiej 29, obreb 7;

3) dziatki nr 7/2(siedem tamane przez dwa) o powierzchni 0,1373 ha, polozona przy ulicy
Krélewskiej 29, obreb 7;

4) dzialki nr 7/3(siedem lamane przez trzy) o powierzchni 0,5522 ha, polozona przy ulicy
Krolewskiej 29, obreb 7;

5) dziatki nr 7/4 (siedem tamane przez cztery) o powierzchni 0,1635 ha, potozona przy ulicy
Krélewskiej 29, obreb 7;

6) dzialki nr 8/3 (osiem lamane przez trzy) o pow1erzchn1 0,0308 ha, potozona przy ulicy
Krolewskiej 34, obreb 7;

7) dzialki nr 8/4 (osiem famane przez cztery) o powierzchni 0,0248 ha, polozona przy ulicy
Krolewskiej 34, obreb 7;

8) dziatki nr 8/5 (osiem tamane przez pigé) o powierzchni 0,0022 ha, potozona przy ulicy
Krolewskiej 34, obreb 7;

9) dziatki nr 37/1 ( trzydzieéci siedem lamane przez jeden) o powierzchni 0,0348 ha,
potozona przy ulicy Kroélewskiej 29, obreb 7;

10) dziatki nr 37/2 ( trzydziesci siedem lamane przez dwa) o powierzchni | 0 00Q6 -ha
polozona przy ulicy Krélewskiej 29, obreb 7; memeeni
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11) dziatki nr 37/3 ( trzydziesci siedem lamane przez trzy) o powiré’rzhéh‘ni‘ 0,0127 ha,




potozona przy ulicy Krélewskiej 29, obrgb 7;

12) dziatki nr 37/4 ( trzydziesci siedem lamane przez cztery) o powierzchni 0,0011 ha,
potozona przy ulicy Krolewskiej 29, obrgb 7,

dla ktérych to nieruchomosci Sad Rejonowy w Zdunskiej Woli V Wydzial Ksiag
Wieczystych prowadzi ksiege wieczysta nr SR17/00022426/1 — przy czym nadwyzka ponad
kapital zakladowy zostanie przelana na kapitat zapasowy Spoiki.

3. Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony lub obnizony na mocy uchwaly Zgromadzenia
Wspdlnikéw. Podwyzszenie kapitalu zakladowego nie stanowi zmiany Aktu
Zalozycielskiego, o ile nastapi w terminie do dnia 31 grudnia 2030 roku do maksymalne;j
kwoty 100.000.000 (slownie: sto milionéw ztotych) przez ustanowienie nowych udziatéw
lub podwyzszenie wartosci nominalnej udzialéw istniejacych.

4. Uchwata o podwyzszeniu kapitalu zakladowego Spétki w trybie okreslonym w ust. 3
wymaga bezwzglednej wigkszosci glosow.

5. Udzialy moga by¢ umarzane na mocy uchwaly Zgromadzenia Wsp6lnikéw za zgoda
Wspdlnika, ktérego udzialy maja by¢ umorzone (umorzenie dobrowolne). Udzialy umarza
si¢ z czystego zysku za rok obrotowy, poprzedzajacy rok obrotowy, w ktérym nastepuje
umorzenie lub poprzez obnizenie kapitatu zakladowego. Wspélnikowi z tytutu umorzenia
jego udzialéw przystuguje wynagrodzenie w wysokosci réwnej wartosci jego umorzonych
udzialéw, obliczonej na podstawie bilansu Spotki na koniec roku obrotowego
poprzedzajacego rok, w ktérym podjgto uchwale o umorzeniu udziatéw.

6. Zbycie lub zastawienie udzialéow wymaga zgody Zgromadzenia Wspdlnikow
z zastrzezeniem § 40 niniejszego Aktu.

7. Wspdlnicy majg prawo pierwszenstwa w nabycili udzialéw od Wspolnika zbywajacego
udzialy w ilosci proporcjonalnej do liczby posiadanych przez siebie udzialéw i za cene
obliczong na podstawie bilansu Spétki sporzadzonego na koniec roku obrotowego
poprzedzajacego rok, w ktérym nastepuje zbycie udzialéw. W przypadku nieskorzystania z
prawa nabycia pozostali Wspdlnicy moga naby¢ wszystkie zbywane udzialy w ilosci
proporcjonalnej do liczby udziatéw posiadanych.

8. Zgloszenie prawa pierwszenstwa powinno zostaé¢ dokonane w ciagu miesiaca od daty
powiadomienia przez Zarzad o powstaniu takiej mozliwosci.

9. W razie braku zgody na zbycie udziatéw Zgromadzenie Wspdlnikéw wskazuje nabyweg.--

10. W razie, gdy dotychczasowi Wspdlnicy nie skorzystaja z prawa pierwszér’lstwa lub-tez
nie nabgda wszystkich zbywanych udzialéw, udzialy nabywa nabywca wskazany przez
Zgromadzenie Wsp6lnikow.

11. Zbycie udzialéw dokonane z naruszeniem postanowien niniejszego paragrafu pozostaje
bezskuteczne wobec Sp6iki i nabywca udzialéw nie ma prawa wykonywania lub korzystania
z uprawnien Wspoélnika.

12.Zarzad prowadzi ksiege udziatdéw.




IV. PRAWA I OBOWIAZKI WSPOLNIKA
§8

1. Udzialy sa réwne i niepodzielne. Wsp6lnik moze mieé wiecej niz jeden udziat,-------e-e----

2. Wspolnik moze by¢ zobowiazany, w miarg potrzeby, do wniesienia doptat w maksymalnej
wysokosci 50% wartosci nominalnej posiadanych przez niego udzialéw, zgodnie z ich
procentowym udzialem w kapitale zakladowym Spélki, na mocy uchwaly Zgromadzenia
Wsp6lnikéw, w ktérej zostang okreslone wysoko$é oraz terminy wniesienia doplat.------------

3. Umorzenie udziatu wymaga zgody Wsp6lnika.

§9
1. Wspélnikowi — Powiatowi Zduniskowolskiemu, reprezentowanemu przez Zarzad Powiatu
Zdunskowolskiego,  przysluguja  uprawnienia wynikajagce z  niniejszego  Aktu
Zalozycielskiego Spolki oraz odrebnych przepisow.
2. W okresie, gdy Powiat Zdufiskowolski jest wspélnikiem Spolki, przysiuguje mu w
szczegOblnosci prawo do: ,
1) otrzymywania 1nformac11 0 wszelklch 1stotnych zm1anach w finansowej i prawnej
sytuacji Spoiki;

2) otrzymywania zawiadomienia o zwolaniu Zgromadzenia Wsp6lnikéw listem
poleconym lub poczt kurierska za pisemnym potwierdzeniem odbioru;

3) otrzymywania kopii wszystkich uchwal Rady Nadzorczej oraz protokoléw z tych
posiedzen Rady Nadzorczej, na ktérych dokonywana jest roczna ocena dziatalno$ci
Spolki, podejmowane sa uchwaly w sprawie zawieszenia w czynnosciach czionka
Zarzadu, zglaszane sa wnioski odnosnie jego powolania lub odwolania oraz z tych
posiedzen, na ktérych ztozono zdania odrebne do podjetych uchwat.

V. ORGANY SPOLKI
§10
Organami Spdtki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza;---
3) Zgromadzenie Wspdlnikow.
§1

1. Z zastrzezeniem' bezwzglqdme obowiazujacych przeplsow ustawy z dma"‘“l‘ wrzesma
2000 r. - Kodeks spotek handlowych oraz ‘postanowien niniejszego Akm uchwaly -organdéw

Spotki zapadaja bezwzgledna wigkszoécia glosoéw, przy czym przez' bezwzgledng wiekszos¢




gloséw rozumie si¢ wigcej gloséw oddanych ,,za", niz ,,przeciw" i ,,wstrzymujacych sig".-------

2. W przypadku réwnosci gloséw przy podejmowaniu uchwal przez Rad¢ Nadzorcza, rozstrzyga:
odpowiednio glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

A.ZARZAD
§ 12

1. Zarzad prowadzi sprawy Sp6iki i reprezentuje Spétke we wszystkich czynno$ciach sadowych
i pozasagdowych. :

2. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spoitki, niezastrzezone przepisami prawa §
lub postanowieniami niniejszego Aktu dla Zgromadzenia Wspolnikéw lub Rady Nadzorczej,
naleza do zadan Zarzadu.

§13

1. Do skladania o$wiadczen w imieniu Spotki uprawniony jest cztonek Zarzadu.

2. Powolanie i odwotanie prokurenta wyrﬁaga uchwaty Zarzqdu.

3. Tryb dzialania Zarzadu okre$la szczegélowo regulamin uchwalony przez Zarzad ?
i zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza. E

4. Do sktadania o$wiadczen oraz podpisywania uméw i zaciagania zobowiazaf w imieniu Spélki
uprawnione sg ponadto osoby dzialajace na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Zarzad ' ,
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. %
93, z p6zn. zm.). i

§14

1. Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych czynnosci §
Spotki. i

2. Uchwaly Zarzadu wymagaja w szczeg6lnosci:

1) ustalenie regulaminu Zarzadu; :
2) ustalenie oraz dokonywanie zmian  regulaminu organizacyjnego Spélki.i:
spelniajacego wymagania, okre$lone w art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej; :

3) tworzenie i likwidacja oddzialéw, zakladéw, biur, przedstawicielstw oraz innychff.

jednostek;

4) powotanie prokurenta;

5) zaciaganie kredytéw i pozyczek;

6) przyjecie rocznych planéw rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planéw :,:

wieloletnich; N NENT
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——————

|

7) zaciaganie zobowiaza warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji,
porgczen oraz wystawianie weksli, z zastrzezeniem postanowien § 21 ust. 2 pkt3i4
&a niniejszego Aktu;

8) zbywanie i nabywanie skladnikéw aktywow trwatych oraz ich obcigzanie o wartosci
jednostkowej przekraczajacej rownowartosé kwoty 500.000,00 (stownie: pigéset tysiecy)
zlotych, z zastrzezeniem postanowieri § 21 ust. 2 pkt 1 i 2 oraz § 39 ust. 3 pkt 2113
niniejszego Aktu;

1 9) zawarcie umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej w trybie okreslonym
- ~ przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pézn.
wa

o zm.);
ej,
v ; 10) sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzqd zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub do

Zgromadzenia Wspd6lnikow.

§ 15

| Opracowywanie planéw, o ktérych mowa w § 14 ust. 2 pkt 6 i przedkladanie ich Radzie
{ : Nadzorczej do zaopiniowania jest obowiazkiem Zarzadu.

§ 16
1. Zarzad _]CSt Jednoosobowy

! ad 2. Zarzad powoluje sie na okres kadency ktéra trwa 3 lata Plerwsza kadenqa czlonka
e Zarzadu trwa 3 lata, przy czym za pierwszy rok uznaje si¢ rok obrotowy, o ktérym mowa w §
42 ust. 2 niniejszego Aktu,

| 3. Czlonek Zarzadu powinien posiada¢ wyzsze wyksztalceme 1 co najmniej plqcxoletm staz
pracy.

Nadzorcza, z tym zastrzezeniem, ze pierwszy Zarzqd zostaje powolany W niniejszym akcie.----

| 2. Czlonek Zarzadu moze byé odwotlany lub zaw1eszony W czynnosciach przez Rad¢
! Nadzorcza lub Zgromadzenie Wspolmkow

: 3. Czlonek Zarzadu sklada rezygnacje Radzie Nadzorcze_] na pismie oraz do wiadomosci
s Zarzadu Powiatu Zdunskowolskiego do czasu, gdy Pow1at Zduniskowolski jest wspélnikiem
1 Spoiki.

§18

Zasady wynagradzama i wysokos¢ wynagrodzenia czlonka Zarzqdu ustal%ngof e
Wspdlnikéw na wniosek Rady Nadzorczej. melientiloefiin

\
|
|
ci
i §17 ; :
s 1. Cztonka Zarzadu, ktory pelni funkcje Prezesa Zarzadu, powoluje, zawiesza i odwotuje Rada




§19

1. Pracodawca w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 199
r., Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.) jest Spoika.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez nieg
upowaznione, z zastrzezeniem postanowien § 29 ust. 1 niniejszego Aktu.

B. RADA NADZORCZA

§ 20

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dzialalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinachéj 7
jej dziatalno$ci. Indywidualna kontrola wspolnikéw jest wytaczona.

§21

1. Do zadan Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spéiki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami, jak
ze stanem faktycznym. Dotyczy to takze skonsolidowanego sprawozdani
finansowego grupy kapitalowej za ubiegly rok obrotowy, jezeli jest on

sporzadzane;
2) ocena Wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;
3) skladanie Zgromadzeniu Wsp6lnikéw pisemnego sprawozdania z wynikéw k
czynnosci, o ktérych mowa w pkt 11 2; ’
4) wybor bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego;-
5) okreslanie zakresu i terminéw przedkladania przez Zarzad rocznych planéw

rzeczowo -finansowych oraz strategicznych planéw wieloletnich;

6) opiniowanie strategicznych planéw wieloletnich Spo6iki;
7 opiniowanie rocznych planéw rzeczowo - finansowych;
8) uchwalanie regulaminu szczegélowo okreslajacego tryb dziatania Rady Nadzorczej,- ,

9 przyjmowanie jednolitego tekstu Aktu Zalozycielskiego, przygotowanego przez
Zarzad, zgodnie z postanowieniami § 47 ust. 2 niniejszego Aktu;- ‘

10)  zatwierdzanie re gularhinu Zarzadu;

11)  zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spolki, spelniajacego wymagania,
okreslone w art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej oraz
jego zmian;

12)  cykliczna ocena dzialan Zarzadu, podejmowanych w._ ramach ;. proceséw |
restrukturyzacji, majacych na celu zréwnowazenia przychod6w i Wdatkbw. ----------
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' 2. Do zadan Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1) nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu w
nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obciazenie, leasing oraz
oddanie do odptatnego lub nieodplatnego korzystania o wartosci jednostkowej
przekraczajacej kwotg 100.000,00 zt (stownie: sto tysiecy) zlotych, a nie
przekraczajacej kwoty 500.000,00 zt (stownie: pigéset tysigcy) ztotych;--------maeoumvue

2) nabycie, zbycie, cbcigzenie, leasing oraz oddanie do odplatnego lub nieodplatnego
korzystania, innych niz wymienione w pkt 1, skladnikéw aktywéw trwalych o
wartosci jednostkowej przekraczajacej kwotg 100.000,00 zt (slownie: sto tysigcy)
zlotych, a nie przekraczajacej kwoty 500.000,00 zlotych (slownie: pigéset tysiecy)
zlotych;

3) zaciaganie zobowiazan warunkowych, w tym udzielanie przez Spoétke gwarancji i
poreczen majatkowych o wartosci jednostkowej przekraczajacej kwote 100.000,00 zt
(stownie: sto tysigcy) zlotych a nie przekraczajacej 500.000,00 zt (pigéset tysiecy
zlotych), ----

4) wystawianie weksli;,

5) zawarcie przez Spotke umowy o wartosci jednostkowej przekraczajacej kwote
10.000,00 (slownie: dziesig¢ tysigcy) zlotych, ktdrej zamiarem jest dokonanie
darowizny lub zwolnienie z dlugu przez Spélke oraz innej umowy niezwiazanej z
przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Spéiki okreslonym w Akcie Zatozycielskim;-

6) zawarcie oraz zmiany umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej w trybie
okreslonym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r, Nr 164, poz.
1027, z p6Zn. zm.);

7) czynnosci lub przedsiewzigcia, ktére Zarzad zamierza dokonaé, okreslone przez
Rade¢ Nadzorcza.

8) wyptate zaliczki, o ktérej mowa w §46 ust. 6; Sat

9) rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie zobowiazania do $wiadczenia o wartosci
nie przekraczajacej kwoty 500.000,00 zlotych (stownie: pigéset tysigcy) zlotych;-----

3. Ponadto do zadan Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

1) powotywanie i odWolywanie czlonka Zarzadu, co nie narusza postanowien § 39 ust.
2 pkt 2 niniejszego Aktu;

2) zawieszanie w czynnosciach cztonka Zarzadu, z waznych powodoéw, co nie narusza
postanowien § 39 ust. 2 pkt 2 niniejszego Aktu;

3) wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania i wysokosci
wynagrodzenia dla cztonka Zarzadu; ‘

4) delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywa,gi%iia czyrfnd"s’m
czlonka Zarzadu, ktéry zostat odwotany, ztozyt rezygnacje albo z innychr p'rzy’czyﬁ‘ nie
moze sprawowaé swoich czynnosci oraz ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia, na
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zasadach okre$lonych w § 23 ust. 21 3;

5) udzielanie zgody na tworzenie oddzialéw Spélki, zakladéw, biur, przedstawicielstw lu
innych jednostek spotki;

6) udzielanie zgody cztonkowi Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innyc
spolek oraz pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia;

7) przeprowadzanie postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko czlonka Zarzadu,
ktérym mowa w § 17 ust. 1 niniejszego Aktu.

4, Odmowa udzielenia igody przez Rade Nadzorcza w sprawach wymienionych w ust. 2 oraz
ust. 3 pkt 6 wymaga uzasadnienia.

§ 22

1. Rada Nadzorcza moze z waznych powodéw delegowaé poszezegblnych cztonkéw Rady do
samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

2. Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do samodzielnego pelnienia czynnosci nadzorczych
obowiazany jest do niezwlocznego zlozenia Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania z §
dokonanych czynnosci.

§23
1. Delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej, do czasowego wykonywania czynnosci czlonka ‘

Zarzadu, ktéry zostal odwotany, ztozyl rezygnacje albo z innych przyczyn nie moze sprawowac
swoich czynnoéci, moze nastapi¢ na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace.

2. Wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu ustala uchwala Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem przepisow ustawy z
dnia 3 marca 2000r. o wynagrodzeniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi, w '?l
wysokosci nieprzekraczajacej wynagrodzenia czlonka Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi przez |
Zgromadzenie Wsp6lnik6w zasadami wynagradzania czlonka Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 3.---

3. W czasie, gdy cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci
cztonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 30 ust. 4 niniejszego Aktu, §
suma tego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia, 0 ktérym mowa w ust. 2, nie moze przekroczy¢

wysokosci wynagrodzenia czlonka Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi przez Zgromadzenie :
Wsp6lnikéw zasadami wynagradzama cztonka Zarzqdu o ktérych mowa w § 18 niniejszego
Aktu. |

§ 24

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 3 czionkow, powotywanych i odwotywanych przez
Zgromadzenie Wsp6lnikow.

2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje sie na okres wspolnej kadencji, thrzL txwa 3 lata.
Pierwsza kadencja cztonk6w Rady Nadzorczej trwa 3 lata, przy czym za p1érw§zy rek uznaje sig

- 1
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rok obrotowy, o ktérym mowa w § 42 ust. 2 niniejszego Aktu.

3. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Zgromadzenie Wsp6lnikéw w kazdym
czasie.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni spelnia¢ wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Rady Ministréw z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawie szkolen i egzaminéw dla kandydatow na
czlonk6w rad nadzorczych spoélek, w ktérych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem
(Dz. U. Nr 198, poz. 2038, z p6zn. zm.), z uwzglgdnieniem art. 210 ust. 3 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci lecznicze;j.

5. Czlonek Rady Nadzorczej rezygnacj¢ sklada Zarzadowi na pismie oraz do wiadomosci
Zarzadowi Powiatu Zdunskowolskiego do czasu, gdy Powiat Zdunskowolski jest
wspoélnikiem Spoétki.

§25

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

2. Rada Nadzorcza moze odwola¢ z pelnionej funkcji Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy lub inny czlonek Rady Nadzorczej wyznaczony przez
Przewodniczacego Rady.

4. O$wiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy jej posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczacego Rady, a gdy nie jest to mozliwe, wobec Wiceprzewodniczacego
Rady lub Sekretarza Rady.

§ 26

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na dwa
miesiace. :

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje zarzad w terminie jednego miesiaca od
ustalenia sktadu osobowego Rady Nadzorczej.

3. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesiaca od ustalenia skladu
osobowego Rady Nadzorczej nowej kadencji, o ile uchwala Zgromadzenia Wspdlnikow nie
stanowi inaczej. W przypadku niezwotlania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady
Nadzorczej zwoluje Zarzad, w ciggu dwoch tygodni od bezskutecznego uptywu terminu na
zwolanie posiedzenia Rady Nadzorczej przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej poprzedniej

kadencji.

B AT o

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy albo w jego - zastéi)sthe'
Wiceprzewodniczacy Rady, przedstawiajac szczeg6towy porzadek obrad.
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E
5. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno byé zwolane na zqdame co najmniej jednego | §
cztonka Rady lub na wniosek Zarzadu. ‘ ‘

6. Jezeli posiedzenie nie zostanie zwolane zgodnie z ust. 4, wnioskodawca moze je zwolaé |- |
samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad. i

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokolowane.

§27

1. Do zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne, przestane llsterﬁ
poleconym lub za pisemnym potwierdzeniem odbioru lub wyslane na podany przez czlonka |
Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej zawiadomienie wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady. Z waznych powodow
Przewodniczacy Rady moze skrocié ten termin do 1 dnia, okreslajac sposob przekazama
zawiadomienia.

|
2. W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla terrmn

posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegétowy projekt porzadku obrad.

B
3. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastapi¢, gdy na posiedzeniu obecni sg
wszyscy czlonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§ 28

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa jg
czlonkéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zawiadomieni, zgodnie z postanowieniami §27 ust, |
1 i 2 niniejszego Aktu. |

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek czlonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
personalnych. W przypadku zarzadzenia glosowania tajnego postanowien ust. 4 nie stosuje sig.--

L.-

4. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystani
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglogé. Podjecie uchwaty, w tym trybie
wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkon
Rady Nadzorczej.

=)

5. W trybie pisemnym lub przy wykorzystamu srodkow bezposredniego porozurmewama sie na
odlegto$¢ Rada Nadzorcza nie moze podja¢ uchwat dotyczacych:

1) spraw okre$lonych w art. 222 § 5 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks
spoélek handlowych;

2) oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy;

3) oceny wniosk6w Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia stratYa oz

4) strategicznych planéw wieloletnich Spéiki;
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5) rocznych planéw rzeczowo - finansowych;

6) zawarcia umowy, o ktérej mowa w § 21 ust. 2 pkt 6;

7) wyboru, odwotania lub zawieszenia w czynnosciach Sekretarza Rady.-----------vennmev

6. Podjete w trybie ust. 4 uchwaly zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej z podaniem wyniku glosowania.

§29

1. Delegowany przez Radg Nadzorcza Czlonek Rady albo petnomocnik ustanowiony uchwatg
Zgromadzenia Wspdlnikow zawiera umowy stanowiace podstawe zatrudnienia z czlonkiem
Zarzadu.

2. Inne, niz okreslone w ust. 1, czynnosci prawne pomigedzy Spotka a cztonkiem Zarzadu
dokonywane sa w tym samym trybie.

§ 30
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.--------=---------

2. Udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czilonka Rady. Czlonek Rady
Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie
nieobecnosci cztonka Rady wymaga uchwaty Rady.

3. Spotka pokrywa koszty poniesione w zwiazku z wykonywaniem przez czlonkéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegdlnosci koszty przejazdu na posiedzenie
Rady, koszty wykonywania indywidualnego nadzoru, koszty zakwaterowania i wyzywienia.--

4. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
okreslonej przez Walne Zgromadzenie Wsp6lnikéw, z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia
3 marca 2000r. o wynagrodzeniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.------------

C. ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

§31

1. Zgromadzenie Wspolnikéw obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwoluje Zarzad. Jezeli Zarzad nie zwola
Zwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw w terminie okreslonym w § 38 prawo do jego
zwolania uzyskuje Rada Nadzorcza.

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw zwoluje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy;

b) na pisemne zadanie Rady Nadzorczej; oo L % s

c) na pisemne zadanie wspolnikow reprezentujacych co najmniejx jedng dzieéiqtq
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kapitalu zakladowego, zlozone co najmniej na miesiac przed proponowanym terminem
Zgromadzenia Wspélnikéw;

d) na pisemne Zadanie wspélnika bedacego Powiatem Zdunskowolskim, niezaleznie ¢d
udzialu w Kkapitale zakladowym, zlozone co najmniej na jeden miesiac przed
proponowanym terminem zwotania Zgromadzenia Wspélnikow.

4. Zwolanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw na zadanie wsp6lnikéw lub Rady
Nadzorczej, powinno nastapi¢ w terminie 14 dni od daty zgloszenia zadania.

5. W przypadku, ‘gdy Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikéw nie zostanie zwolane w
powyzszym terminie, to:

1) jezeli z zadaniem zwotania wystgpila Rada Nadzorcza - uzyskuje ona prawo do
zwolania zadanego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw: :

2) jezeli z zadaniem zwotania wystapili wspélnicy - sad rejestrowy moze, po wezwaniu |
Zarzadu do zlozenia o$wiadczenia, upowazni¢ do zwolania Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wsp6lnikéw wystepujacych z zadaniem wspllnikow,

§32

Zgromadzenia Wspdlnikéw odbywaja sie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Zdunskiej f
Woli, a z chwilg zbycia udzialéw przez zatozyciela Spétki osobom trzecim, réwniez w siedzibie
Spéiki. |

§33

1. Zgromadzenie Wspélnikéw moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych ‘:
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 239 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek -
handlowych. :

2. Porzadek obrad proponuje Zarzad albo podmiot zwohijacy Zgromadzenie Wspc’)lnikéw. --------

3. Wspdlnik lub wspélnicy reprezentujacy co najmniej jedng dziesiata kapitatu zaktadowego,
mogg zada¢ umieszczenia poszezegdlnych spraw w porzadku obrad najblizszego Zgromadzenia |
Wspélnikow.

4. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie zlozone po zwotaniu Zgromadzenia
Wspélnikéw, woéwczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego -
Zgromadzenia Wsp6lnikéw.

§ 34

1.Zgromadzenie Wsp6lnikéw otwiera Przewodniczacy albo Wiceprzewodniczacy Rady Ef
Nadzorczej lub reprezentant Zarzadu Powiatu w Zdunskiej Woli a w razie nicobecnosci tych
0s0b Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastgphig,_;;@pés’md 0séb
uprawnionych do uczestnictwa w Zgromadzeniu Wsp6lnikéw wybicra:“'g—;(iq '?ljrgé\ifbdniczqcego
Zgromadzenia. A ]
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2. W przypadku okreslonym w art. 237 § 1 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych, Zgromadzenie Wsp6lnikéw otwiera i prowadzi przewodniczacy, wyznaczony
przez sad rejestrowy. Przepisu ust. 1 nie stosuje sig.

§35

1. Zgromadzenie Wspélnikéw podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim udzialéw, o ile przepisy ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. -
Kodeks spétek handlowych oraz niniejszego Aktu nie stanowia inaczej.

2. Na kazdy udziat przypada jeden glos na Zgromadzeniu Wspo6lnikow.

§ 36

Zgromadzenie Wspo6lnikow moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wigkszoscia dwdch trzecich
glosow. Lacznie przerwy nie moga trwaé dhuzej niz trzydziesci dni. :

§37

1. Glosowanie na Zgromadzeniu Wsp6lnikéw jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢
przy wyborach czlonkéw organéw Spéiki albo likwidatora Spotki oraz przy
wnioskach o odwotanie czlonkéw organéw spétki lub likwidatorow, o pociagnigcie
ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym, tajne
glosowanie zarzadza si¢ na zadanie choéby jednego ze wspo6lnikéw obecnych lub
reprezentowanych na Zgromadzeniu Wspolnikow.

2. Do czasu, gdy Powiat Zduniskowolski jest jedynym wspélnikiem Spoétki, ust.1 nie
stosuje sig. .

§ 38

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw zwotuje corocznie Zarzad. Powinno ono odbyc¢ si¢ w
terminie szesciu miesiecy po zakornczeniu roku obrotowego.

§ 39

1. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow jest: ;

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoiki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, a takze skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitalowej za ubiegty rok obrotowy, jezeli jest ono
sporzadzane.

2) udzielenie czionkom organéw Spolki absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkow; i ‘

3) podziat zysku lub pokrycie straty; R i el




4) przesuniecie dnia dywidendy lub roztozenie wyplaty dywidendy na raty.----------------
2. Uchwaty Zgromadzenia Wsp6lnikéw wymagaja:

1) powotanie i odwolanie czlonkéw Rady Nadzorczej;

2) zawieszanie czlonka Zarzadu w czynnoéciach oraz jego odwoltywanie, co nie narusza
postanowien § 21 ust. 3 pkt 11 2;

3) ustalenie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia dla czlonka
Zarzadu, z zastrzezeniem § 18.

3. Uchwaly Zgromadzenia Wspolmkow wymagaja nastgpujace sprawy dotyczace majatku
Spolki:

1) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spélki lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
2) nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udzialu w
nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obciazenie, leasing oraz
oddanie do odplatnego lub nieodplatnego korzystania o wartosci jednostkowe;
przekraczajacej kwotg 500.000,00 zt (stownie: pigéset tysigey) zlotych;
3) nabycie, zbycie, obciazenie, leasing oraz oddanie do odplatnego lub nieodplatnego
korzystania, innych niz wymienione w pkt 2, skladnikéw aktywéw trwatych o wartosci
jednostkowej przekraczajacej kwotg 500.000,00 z} (stownie: pigéset tysigcy) ztotych;------

4) zawarcie przez Spolk¢ umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej podobnej
umowy z czlonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz
ktérejkolwiek z tych oséb;

5) zawarcie przez spotke zalezna od Spétki umowy wymienionej w pkt 4 z czionkiem
Zarzadu, prokurentem lub likwidatorem Spétki;

6) rozporzadzenie prawem lub zaciagnigcie zobowigzania do s$wiadczenia o wartosci
dwukrotnie przewyzszajacej wysokos$¢ kapitatu zaktadowego;

7) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego;

8) umorzenie udzialow;

9) emisja obligacji kazdego rodzaju;

10) nabycie udzialéw wiasnych w sytuacji okreslonej w art. 200 § 1 ustawy Z dnia 15
wrzeénia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych;

11) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitaléw rezerwowych;

12) uzycie kapitatu zapasowego;

13) postanowienia dotyczace roszczen o naprawieni.e' szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.

14) wniesienie skladnikéw aktywéw trwalych jako wkiadu do spolki lub spétdzielni,
jezeli ich warto$¢ jednostkowa przekracza kwote 500.000, 00 (slowme plQCSCt tysxqcy)
ztotych; b

15) rozporzadzenie prawem lub zaciagnigcie zobowiazania do swradczema o wartosci
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przekraczajacej kwote 500.000,00 ztotych (stownie: pieéset Disicey) slotvch e i

4. Ponadto uchwaly Zgromadzenia Wsp6lnikéw wymagaja; =

1) potaczenie, przeksztalcenie oraz podziat Spoiki;

2) zbycie udzialow, ktére powoduje utrate udziatu wigkszosSciowego w kapitale

zakladowym Spo6tki;-

3) zawiazanie przez Spoélke innej spétki;

4) zmiana Aktu Zatozycielskiego Spolki i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spolki;--------

5) rozwigzanie i likwidacja Sp6lki;

'6) utworzenie spotki europejskiej, przeksztalcenie w taka spotke lub przystapienie do

niej.

5. Objecie albo nabycie akcji lub udzialéw w innych spéikach, z wyjatkiem, gdy objecie
akcji lub udzialéw tych spétek nastepuje za wierzytelnosci Spétki w ramach postepowan
upadtociowych z mozliwoscia zawarcia ukladu lub ugody, wymaga zgody Zgromadzenia
Wspblnikéw. W takich przypadkach zgody Zgromadzenia Wsp6lnikéw wymaga réwniez:-----

1) zbycie tych akcji lub udzialéw, z okresleniem warunkéw i trybu ich zbywania,

z wyjatkiem:

a) zbywania akcji bedacych przedmiotem obrotu na rynku regulowanym lub w
alternatywnym systemie obrotu,

b) zbywania akcji lub udziatéw, ktére Spétka posiada w ilosci nie przekraczajacej
10% udziatu w kapitale zaktadowym poszczegdlnych spétek,

¢) zbywanie akcji i udzialéw objetych za wierzytelnosci Spétki w ramach postepowan
upadtosciowych z mozliwoscia zawarcia uktadu lub ugody;

2) okreslenie wykonywania prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu Iub na
Zgromadzeniu Wsp6lnikéw spélek, w ktérych Spétka posiada 100% akcji lub udzialow,
w sprawach:

a) zawiazania przez spo6lke innej spoiki,
b) zmiany statutu lub umowy (aktu zalozycielskiego) oraz przedmiotu dziatalnosci
spoiki,

c) potaczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwiazania i likwidacji spotki,---------zeeecm-

d) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego spotki,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa spétki lub jego zorganizowanej
czgsci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

f) nabycia i zbycia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziahs w
nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obcigzZenie, leasing oraz

oddanie do odptatnego lub nieodplatnego korzystania, jezeli ich warto$¢ Jednostkowa .
przekracza kwote 500.000,00 z} (stownie: pigéset tysiecy) zlotych; ;

g) nabycia, zbycia, obciazenia, leasingu oraz oddania do odplatnego lub ﬁiéﬁb&})iafhegfo
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korzystania, innych niz wymienione w lit. f, skladnikéw aktywow trwatych, jezeli ich n
warto$¢ przekracza réwnowarto$¢ kwoty 500.000,00 zI (stownie: pieéset tysiecy)
zlotych;

h) zawarcia przez spétk¢ umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

i) emisji obligacji kazdego rodzaju,

j) nabycia akcji wtasnych w przypadku, o ktérym mowa w art. 362§1 pkt 2 ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000r. — Kodeks spétek handlowych,

k) przymusowego wykupu akcji przez spétke w jej spolce zaleznej stosownie do
postanowien art. 418 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000r. — Kodeks spétek handlowych,-

1) tworzenia, uzycia i likwidacji kapitaléw rezerwowych Spoiki,

m) uzycia kapitatu zapasowego Spotki,

n) umorzenia udziatéw lub akc;ji,

0) postanowienia dotyczacego roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu spolki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

p) wniesienia skladnikéw aktywow trwalych przez spotke jako wkladu do spotki lub
spétdzielni, jezeli ich warto$¢ przekracza kwotg 500.000,00 (stownie: pieéset tysiecy)
zlotych. '

§ 40

1. Uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw dotyczace:

1) rozwiazania Spoiki;

2) zbycia przedsigbiorstwa Spolki; \

3) zbycia zorganizowanej czesci przedsie;biorstwa Spoiki;

4) zbycia udzialéw, ktére powoduje utrat¢ udzialu wigkszosciowego w kapitale
zaktadowym Spoéiki przez Powiat Zduniskowolski;

5) istotnej zmiany przedmiotu dzialalnosci Spoiki;

- s3 podejmowane wickszo$cig trzech czwartych glos6w.

2. Przez czas pozostawania przez Powiat Zduniskowolski wspolnikiem Spétki, uchwaty
Zgromadzenia Wspélnikéw dotyczace zmiany postanowien Aktu Zalozycielskiego sad
podejmowane jednomyslnie. |

|
§41 |
1. Whnioski Zarzadu oraz wspOlnikow w sprawach wskazanych w § 39, wnosi, sig wraz z]

uzasadnieniem i pisemna opinia Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej me'fivvymagajq
wnioski dotyczace cztonkéw Rady Nadzorczej, w szczeg6lnosci w sprawach 0 Ktérych mowa

|




w § 39 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt Ininiejszego Aktu.

2. Wymoég opiniowania wniosku zlozonego przez wspdlnikéw nie obowiazuje w okresie,
gdy Powiat Zduniskowolski jest jedynym wspélnikiem Sp6iki.

VI. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI

§42

1. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.

2 f’ierwszy pelny rok obrotowy Spétki zaczyna si¢ od dnia przeksztalcenia i konczy sie 31
grudnia 2013 roku. ‘

§43

Spbtka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.) oraz innymi przepisami.----

§44
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:
1) kapitat zakladowy; : ‘

2) kapital zapasowy;

3) Kkapitat z aktualizacji wyceny;

4) pozostale kapitaly rezerwowe;

5) zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych, zgodme z ustawq 0! zakladowym
funduszu swiadczen socjalnych.

2. Spétka moze tworzyé i znosi¢, uchwal Zgromadzenia Wsp6lnikow, kapitaty o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 4, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§ 45

Zarzad jest zobow1qzany

1) sporzqdzw sprawozdame finansowe wraz ze sprawozdamem z dziatalnosci Spolki za
ostatni rok obrotowy w terminie trzech miesigcy od dnia bilansowego;--

2) poddaé sprawozdanie finansowe badaniu przez bieglego rewidenta;---

3) ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt l ‘wraz z opinig
i raportem bieglego rewidenta;

N i,

4) przedstawi¢ Zwyczajnemu Zgromadzeniu Wspolnikow dokumenty, wy,gue‘:

pkt 1, opini¢ wraz z raportem bieglego rewidenta oraz sprawozdanie Rady" ‘Nadzot zeJ,
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o ktérym mowa w § 21 ust. 1 pkt 3 niniejszego Aktu , w terminie do konca czwartego
miesigca od dnia bilansowego.

§ 46

1. Sposob przeznaczenia zysku netto za ostatni rok obrotowy Spélki okredla Zgromadzenie
Wsp6lnikéw w drodze uchwaty.

2. Zgromadzenie Wsp6lnikéw dokonuje odpiséw z zysku na kapital zapasowy w wysokosci
co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopéki kapitat ten nie osiagnie przynajmniej
jednej trzeciej czgsci kapitatu zakladowego.

3. Zgromadzenie Wsp6lnikéw moze przeznaczy¢ czesé zysku na:

1) dywidendg dla wspSlnikéw;

2) pozostale kapitaty i fundusze;

3) inne cele.

4. Dniem dywidendy jest dzief podjecia przez Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw
uchwaly o podziale zysku netto za ostatni rok obrotowy. Zgromadzenie Wspdlnikéw moze,
zgodnie z art. 193 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych,
okresli¢ inny dzien dywidendy.

5. Dzien wyplaty dywidendy okresla uchwata Zwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnikéw.----------

6. Zarzad jest upowazniony do wyplaty wspdlnikom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, zgodnie z art. 195 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
- Kodeks spotek handlowych. Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.-----=---=-----

VII. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§ 47
1. Spéika publikuje swoje ogloszenia objete obowiazkiem publikacji w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym. Kopie ogloszeh winny byé przestane do wspOlnika —  Powiatu

Zdunskowolskiego, a takze wywieszone w siedzibie Spotki w miejscu dostgpnym dla
wszystkich pracownikow. :

2. W ciagu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcéw zmian w Akcie
Zalozycielskim = Zarzad zobowiazany jest do przestania wspolnikowi — Powiatowi
Zdunskowolskiemu jednolitego tekstu Aktu Zatozycielskiego Sp6iki, ktéry przed ztozeniem
wniosku o wpis zmiany Aktu Zatozycielskiego Spéiki do rejestru przedsigbiorcéw, zostat
przyjety przez Rade Nadzorcza, L R e ey

3. Zarzad sklada w sadzie rejestrowym wlasciwym ze wzgledu na siedzibe Spotki roczne
sprawozdanie finansowe, opini¢ bieglego rewidenta, odpis uchwatly . Zgromadzenia
Wspdlnikéw o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zyskulybpo f'ig'i"’ii"straty
oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spétki w terminie pigtnastu dni od dnia zatwierdzenia przez
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